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-] Queste pagine descrivono
un’‘esperienza, mettendo in risalto,
seppur con accezioni e sensibilitd
diverse, che Ueducazione € innan-
zitutto lesito di una passione per
laltro che parte dalla comunica-
zione di cio che si ama. Una pas-
sione a introdurre l'altro, soprat-
tutto adolescente, alla realtd tota-
le, valorizzando e sollecitando la
sua liberta affinché diventi consa-
pevole delle proprie capacitd e del-
Pampiezza dei desideri che il suo
cuore esprime.

Leducazione comprende l'in-
segnamento di tecniche e di scienze
Piu 0 meno esatte, ma non vi si
esaurisce. Essa é il tentativo di so-
stenere il desiderio di realizzazione
di ogni nomo affinché ttti possano
vivere in modo piti wmano; in que-
sto senso Ueducazione é il vero fat-

tore dello sviluppo, anche di quello
economico. Se il punto é la realiz-
zazione del desiderio del proprio
cuore, non si capisce perché fare il
cuoco, lelettricista o il grafico deb-
ba essere una seconda scelta per i
poveretti che non ce lu
fanno ad andare al liceo
¢ a laurearsi. Questa
posizione é figlia di una
deriva licealista e scola-
sticista che ha caratteriz-
zato il nostro Paese ne-
gli ultimi anni, anche se

affonda le radici gid nel-
Fimpostazione della no-

stra Costituzione, in cui la forma-
zione professionale assume le ca-
ratteristiche di strumento economi-
co funzionale alla domanda delle
imprese e non ha alcuna autono-
mia e alcun valore pedagogico.

Per procedere a una vera revi-
sione del sisterna educativo, occor-
re superare questo pregiudizio
ideclogico che rende incapaci di
guardare alle migliaia di esperien-
ze positive presenti in Italia. La di-

versitd € ricchezza ed é
per guesto che la prima
scelta da fare é quella
della pluralita e della
complementarietd dei
percorsi educativi, ri-
fuggendo dalla ricerca
di modelli unici o di
idealtipi di riferimento;
cosi come altrettanto
plurale deve essere il panorama
dei soggetti dell’offerta educativa
ai quali occorre riconoscere il ruo-
lo delle autonomie funzionali e
sociali. Solo U'autonomia é in gra-
do di garantire una proposta edu-

cativa adeguata e solo un sistema
cosi articolato & capace di rispon-
dere alla domanda di percorsi per-
sonalizzati. Ma non é solo que-
stione di architettura del sistema:
essa deve sposarsi con il riconosci-

Quell'alleanza virtuosa che unisce la scuola e il lavoro

Lobbiigo scolastico rigido a 16 anni va contro le esigenze dei giovan. Infatt § percorsi friennali per | giovani dai 14 ai 18 anni hanno avuto un successo inaspettato

mento della liberta di scelta dei
giovani e delle famiglie, anche uti-
lizzando strumenti come il buo-
no-scuola e il voucher formativo.
Tutti, a cominciare dalla politi-
ca nelle sue diverse articolazioni
territoriali, favoriscano questa con-
cezione sussidiavia dei sistemi edu-
cativi. Ad esempio, i percorsi trien-
nali della formazione per i giovani
dai 14 ai 18 anni hanno avuto un
successo inaspeltato e hanno porta-
to in pochi anni migliaia di giovani
a essere reinseriti in un iter educati-
vo che é sfociato sia nell'inserimen-
to lavorative, sia in un ritorno al

percorso scolastico. Ma grande va-
lore hanno anche quelle esperienze
destrutturate e personalizzate che
molte realtd educative stanno por-
tando avanii con successo in questi
anni. Tutti a scuola sino a 16 anni,
se applicato rigidamente, puo voler
dire laffermazione di un’idea
astratta contro la domanda e le esi-
genze concrete di migliaia di gio-
vani. L’'analisi non puo prescin-
dere dall’esperienza se no, anche
in campo educativo, faremmo
come quei soloni che non credet-
tero a Pasteur e che ancora oggi
non accettano che il calabrone
voli. L’esito sard la marginalizza-
zione di un pezzo Iimportante
delle nuove generazioni. %
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