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Varese, viaggio nell’azienda
che assume solo down
«Il nostro viso e bello cosi»

Stefano Zurlo
nostro inviato a Vedano
Olona (Varese)

@ In questi stanzoni spar-
tani, fra facce asimmetriche
¢ dentature ubriache, il chi-
rurgo plastico non saprebbe
da che parte cominciare. Ira-
gazzi, quelli disa-
bili e quelli cosid-
detti normali, non
c¢i fanno caso. Se-
guono altre linee,
altri pensieri,
un’altra concen-
trazione: le mani
maneggiano cavi
¢ connettori, li in-
guainano, li passa-
no sotto una mac-
china che congiun-
ge i pezzi. I down,
una decina, con-
trollano un po’ tut-
tele fasi della pro-
duzione. La squa-
dra pili consisten-
te, e pure rumoro-
sa, sta seduta a un lungo tavo-
laccio: Sabrina, la capofila,
prende un cavo arancione,
studia per una frazione di se-
condo un grande disegno co-
lorato, poi esegue. Dev’esse-
re come avere fra le mani
ago e filo, ma qua si realizza-
noicablaggi, come li chiama-
no, «nervature» che poi an-
dranno a dare vita alle frecce
o ai freni delle moto, alle cal-
daie, a giochi elettrici o a mil-
le altri strumenti. Sabrina
svolge il suo compito in una
manciata di secondi, poi ce-
de il groviglio a Fiorenza, che
€ molto pitl anziana e ha oc-
chi azzurri e impenetrabili e
Fiorenza, dopo aver comple-

tato la propria parte, conse-
gna il fardello a Giada e cosi
di mano in mano e di sguar-
doinsguardo fino all’altro ca-
po del tavolone. Centinaia di
volte ogni giorno, dalle 8.30
del mattino alle 5 del pome-
riggio.

«Lavoro qui da tanti anni -
spiega con la sua voce impa-
stata Sabrina -. Mi piace tan-
tissimo questa occupazione e
mi piace farla bene». Giada,
che ha 26 anni anagrafici, un
volto senza etd come tanti
down e un bellissimo caschet-
to nero, la squadra. E sorri-
de. Di un sorriso che non &
prestampato. Vanno d’accor-
do, le due, e si spalleggiano
l'un Paltra in quell’Arca di
Noe che vuol essere un’im-
presa.

«l’equilibrio qui dentro &
precario - spiega il presiden-
te di Solidarieta nuova Enri--
co Novara - ma cerchiamo di
stare in piedi secondo le leggi
del mercato». Sfida acrobati-
caper questa cooperativa so-
ciale che da occupazione a
duecento persone, quasi per
la meta disabili.

Sabrina, Giada, Ivan, il cap-
pellino calcatoin testa a rove-
scio come un ciclista, e gli al-
iri operai la loro scommessa
pero’hanno gia vinta. Senza
retorica: timbrano il cartelli-
no, fanno la loro giornata, in-
cassano a fine mese uno sti-
pendio che a volte supera i
mille euro. Non & poco, anzi &
moltissimo, per uomini e don-
ne marchiati dai loro linea-
menti, impacciati nei movi-
menti, espulsi gia sui banchi
delle elementari dal circuito
scolastico, costretti dal desti-

Nella cooperativa novanta ragazzi
disabili intrecciano cavi metallici
«Qui tutti lavorano duro e alla
sera sono dispiaciuti di andar via»

no avaro ad elemosinare gli
affetti. ;

Qua dentro entrano le logi-
che spietate del mondo di fuo-
ri, ma i down e tutti gli altri -
a formare un catalogo sco-
raggiante di avversita e sin-

dromi - trovano il loro spa-
zio, mettono a frutto le pro-
prie abilita, ricevono quella
scintilla di amore e stima che
moltiplica le energie. E, inso-
spettabili, mostrano la digni-
ta, anzi 'orgoglio di chi non
vuole ammainare la bandie-
ra. Come Marco che rivendi-
ca quasi il suo essere down:
«lo ho un cromosoma in
piux. In pil1, non in meno, a
tentare un bilancio non nega-
tivo di un’esistenza tutta in
salita. :

Francone, qualche metro
piuin 13, infila i cavi dentro la
guaina. Impegno assai piti fa-
cile rispetto a quello dei colle-
ghi che se la vedono coni con-
nettori. Le mani di Francone
perd combattono con quei fili
che sgusciano come saponet-
te: «Sono come le trecce del-
le donne - se ne esce lui diver-
tito, mentre gli occhi cercano
di mettere a fuoco I'interlocu-
tore -: scappano via. Ma io so-
no abituato, lo faccio da tan-
to tempo».

Si passa sotto un arco e si
entra in un altro ambiente.
Una ragazza saluta con un

cenno, poi sprofonda di nuo-
vo nella propria occupazio-
ne: unisce due o tre cavi, li
posiziona sotto il meccani-
smo di una macchina che
scende rapida e li unisce. «E
sordomuta - spiega Marta Si-
monetto che coordina il re-

parto - e va avanti cosi per
ore e ore senza perdere un
colpo. In generale - aggiunge
Simonetto - le persone qua si
impegnano allo spasimo e si
intristiscono quando vanno a
casa». E come studenti salgo-
no, docili, sul pulmino che le
riporta alle loro famiglie o

agli istituti in cui vivono.
«Facciamo dieci milioni di
fatturato - riassume Novara -
e non ¢ facile competere con
chi delocalizza, magariin Ro-
mania. Qua un disabile ci co-
sta 3 eurol'ora, col contribu-
to della Regione, all’Est sia~
mo sulle stesse cifre e non ¢’@
bisogno di contri-

buti».

Alle cinque i
down e tutti gli al-
triraccolgonoilo-
ro fagotti, i loro
zaini colorati, le lo-
TO speranze e Se
ne vanno fra salu-
ti e abbracci.
Agnese, impiega-
ta, affronta senza,
preamboli il gior-

" nalista: «Sono
down e stamatti-
na holetto sul gior-
nale la proposta
del chirurgo che
vorrebbe ritocca-
reilineamenti del-

la figlian. Agnese, come
Ophelia, ha occhi orientaleg-
gianti, mascella forte, dite
corte. Ma ha anche le idee
chiare: «fo mi sono accettata
come sono. E credo che il pro-
fessore inglese dovrebbe aiu-
tare la figlia Ophelia a cresce-
re nello stesso modo. Cambia-
re fuori non servey. Poi Agne-
se s’avvia verso la stazione di
Venegono. Come una pendo-
lare qualsiasi.
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Agnese ha letto «Fatturiamo
della bimba 10 milioni, ma e
inglese: «lnvece  UNQ sfida ardua
di cambiarla con le fabbriche
Uaiutino che se ne vanno
ad accettarsi» in Romania»

AL LAVORO

| ragazzi affetti da L’AZIENDA
sindrome di down al All'interno
lavoro per realizzare dell’azienda
cablaggi alVinterno Solidarieta Nuova la
dell’azienda convivenzatra i
Solidarieta Nuova di ragazzi down con gli
Venegono {Varese). altri dipendenti é
ii lavoro per questi perfetta, anche se
ragazzi, oltre che «I'equilibrio qua
per lo stipendio, che dentro & precario -
sfiora i mille euro al ammette il direttore
mese, & importante -, anche se
come occasione cerchiamo di restare
di integrazione in piedi con le leggi

del mercatos»
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