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PERCHE MIHA SEDOTTO

1. MONDO DEL NO [0l

TONY BLAIR

redo fermamente che poche cose siano pitt importanti, ai fini della
creazione diunasocietagiustaedel benesseredituttigliuominiche
ne fanno parte, diun settore che sioccupi conimpegno e con intra-
prendenza della carita.

Quandoero Primo Ministrohoapprezzatodavicinolavaliditael'ef-
ficienza del settore del volontariato. Noi, come governo, abbiamo
fatto del nostro meglio per sostenereil terzo settore e il volontariato

TONY BLAIR

Pubblichiamo un estratto diun
articolo dell’ex primo ministro
britannico che appare sul
numero di giugno della
“Philantrophy UK Newsletter”

enza lintraprendenza
.di istituti di beneficen-
i za, gruppi di fedeli, im-
prenditori sociali e centri di
volontariato piccoli e grandi,
la vita britannica sarebbe si-
curamente pilt povera, meno
coesa, meno libera. Infatti, ol-
tre ad aiutare coloro che ne
hannobisogno, questicentrie
I’esistenza stessa di un forte
settore del volontariato costi-
tuiscono un fondamentale
strumento di controllo suuno
Stato potenzialmente sover-
chiante.

Daquandoholasciatoilmio
incarico, ho goduto della li-
berta di potermi occupare di-
rettamente e di sviluppare le
mieidee in questo ambito e di
metterle in pratica.

Prima di tutto ho istituito
una fondazione sportiva nel
nordest, in segno diringrazia-
mento perlaregionechemiha
sostenuto come Primo mini-
stro. La fondazione elargisce
piccole sovvenzioni agli adul-
ti cosiche possano seguire un
corso per diventare allenatori
o arbitri per poter concedere
ai bambini opportunita pilx
numerose di praticare lo
sport. Ho constatato di perso-
na lincredibile potere che
perfino poche decine disterli-
ne (30 0 40) possono avere nel
permettere a un adulto di en-
trarein campo e dispalancare
il mondo dello sport a bambi-
ni che altrimenti avrebbero
potuto non avere mai l'occa-
sione di sperimentarlo.

Inunsecondotempo, misos
occupato del cambiamen-
to del clima, con liniziativa
“Breaking the Climate Dead-
lock”. Quasi tutti siamo ormai
consapevoli che una delle sfi-
de pilt complesse che il mon-

do si trovera a dover affronta-
re ¢ il cambiamento del clima.
Se non troveremo una solu-
zione, milioni di persone ne
subiranno le conseguenze e il
nostro pianeta sara irrepara-
bilmente avviato al peggio.
Dobbiamo pertanto concen-
trarci susoluzionichesianoal
contempo fattibili e possibili
da un punto di vista tecnico e
politico. Ecco spiegato in che
direzione di lavoro & impe-
gnato il gruppo di esperti che
ho messo insieme.

‘erzo, sto continuando
‘ad adoperarmi per mi-
gliorare la governance
in Africa, a partire dal mio
coinvolgimento e interesse
per quel grande continente
che dura da anni. Collaboro
con il presidente Kagame del
Ruanda per trovare modalita
migliori di intervento in seno
al governo ruandese e per at-
tirare in quel Paese investi-
menti da parte di privati. Au-
spico di poter estendere ben
presto tutto cid a qualche al-
tro Paese africano.

Quarto, ho avviato la Faith
Foundation. Un simile impe-
gno filantropico ha premesse
religiose: aiutare il prossimo &
ilpresuppostocentralediogni
religione, e sono moltissimi i
gruppi di volontariato nati
dallareligiosita deiloro mem-
bri. Mi rammarico pertanto
chelapercezionedellareligio-
nedapartedell’opinionepub-
blica sia cosi spesso negativa:
vorrei dare il mio contributo
affinché le varie confessioni
collaborino pill strettamente
tra loro per il bene comune e
trovino il modo di contrastare
e ribaltare la fosca immagine
che molte persone hanno del-
lareligione. Intendoanchein-

o quanto meno dinonintralciarne troppo i programmi.

coraggiare in modoincisivola
mutua intesa tra le varie con-
fessioni in questo mondo glo-
balizzato nel quale sempre
piu persone di religioni diver-
se convivono fianco afianco e
devono poterlo fare con fidu-
cia, comprensione e rispetto
reciproci. Quanti sosteneva-
che la religione avrebbe
perso di importanza al punto
da diventare irrilevante si so-
visti smentire dalla realta
dei fatti. Se i leader e coloro
che devono prendere le deci-
sioni non comprendono il po-
tere della religione, prende-
ranno molte decisioni sba-
gliate.

Queste quattro diversissi-
me iniziative di beneficenza
nellequalimisonoimpegnato
mi hanno indotto a riflettere
su alcune questioni comuni a
tutte e forse a qualsiasi altra
“start-up” del settore del vo-
lontariato. Dov’e che ciascu-
dinoi, conle proprie risor-
se, le proprie capacita e i pro-
priinteressi, riesceafareladif-
ferenza? Per esempio, io mi
auguro di poter apportare al
lavoro dellamiaorganizzazio-
ne maggiore risalto e intuito
politico.

Quando si scopre dove e
possibile apportare un valore
aggiunto, occorre ammettere
che tante altre persone con
ogniprobabilita stanno gia fa-
cendo qualcosa di buono nel-
lo stesso ambito e pertanto &
necessario riconoscere che
non si sara colui o colei che
trovano l'unica formula giu-
sta.

E opportuno dunque cerca-
realleanzeesinergie concolo-
ro che gia sono impegnatinel-
la beneficenza, e coloro con i
quali ci si prefigge di aiutare il

prossimo. Qualsiasi cosa uno
decida di fare, sono indispen-
sabili passione e impegno:
queste qualita infatti genera-
creativita e attirano altre
persone a partecipare a tali
iniziative.

Sviluppate una strategia e
mettetelainatto, masiate fles-
sibili e cercate sempre nuove
opportunita. Alcuni afferma-
che scopo di qualsiasi ente
dibeneficenza & costituire es-
so stesso un posto di lavoro.
Nonsonosicuro che siagiusto
sempre e comunque. Ci sa-
ranno sempre necessita e bi-
sogni nuovi, dunque cercate
di essere lungimiranti e di
adocchiarli per tempo.
ncheseillavoroécom-
mantenete

pOSSlblh i vostri obiettivi: cio
massimizzera il coinvolgi-
mento altrui.

Concludendo, se dovessi
mettere a confrontoimieidue
mondi, quello di primae quel-
lo di adesso, direi che nella fi-
lantropia, diversamente dalla
politica, nella maggior parte
deicasiedavveropossibileda-
re il benvenuto a coloro che si
uniscono alle mie iniziative.
Indefinitiva, infatti, inpolitica
sidevequasisemprescegliere,
con difficolta, tra se stessi e gli
avversari.Nelmondodellabe-
neficenza, invece, benché sia
consapevole che cisonospes-
so divergenze anche sostan-
ziali sulle modalita da adotta-
re per andare avanti, accade
frequentemente enondirado
di accogliere con gioia chiun-
que voglia dareil proprio con-
tributoaun’impresacomune.
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