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Altro che giovani schizzinosi

meta del laureati cambia citta
Conlavaligiainmano per trovarelavoro. “Gliingegneriipitidisponibili”

CORRADO ZUNINO

ROMA — I laureati jtaliani non
sono schizzinosi né indolenti.
Ora & certificato: l'aggettivo
choosy del ministro Fornero, che
fece seguito all’ancor pil1 peren-
torio “sfigati” del suo sottosegre-
tario Martone, non trova riscon-
tro nell'ultimo lavoro sul tema.
Lo ha commissionato la Fonda-
zione sussidiariet, ci hanno la-
voratoildipartimento disociolo-
gia dell'Universita Cattolica e il
Consorzio Almalaurea, che da
dieci anni monitora i percorsi
formativie professionalideineo-
laureati italiani. Questa volta,
chiedendo a5.730 neolaureatise
sono stati disponibili a trasferire
la propria residenza in un’altra
citta o accettare lunghi trasferi-
menti casa-lavoro, il 53 per cento
ha mostrato un’adattabilita ele-
vataconpicchisuperioriallame-
dia tra gli uomini (63%), gli inge-
gneri (60%), iresidenti al Centro-

firapporto
stilato dalia
Fondazione
Sussidiavieta
conia Catiolica

Sud (60%, dieci punti in piu ri-
spetto al Nord), gli autonomi
(60%) eilavoratori precari (60%).
I piix “adattivi”, le definizioni
sonodel dossier, alle esigenze del
mercato oggi guadagnano 100
euroalmeseinpiil. Nelconcreto,
il54 per centohasvoltounostage
in Ttalia, il 9 per cento all’estero.
Nei programmi di studio fuori
confine primeggiano, ovvia-
mente, ilaureatiinlingue: unosu
trel’hafatto. Poigliagrari: unosu
cinque. Decisamente pii1 diffusi
glistagein patria, frequentatida-
gli psicologi (74%), gli architetti
(62,7%) e gli autori di studi politi-
ci e sociali (il 60,8%). Fanno po-
cheesperienze,siainitaliacheal-
I'estero, i laureandi e laureati in
Legge. L attivistno universitario
(stage nel periodo dilaurea, ma-
ster subito dopo) consente un
guadagno netto supetriore: 1.381
euro contro 1.263 (I'attivismo &
ancora pitt importante della di-
sponibilita a trasferirsi).

Illavoro dellaFondazione sus-
sidiarieta prendeinanalisi, quin-
di,i“tipi” post-universitari. I due
blocchi forti sono i “precari in
cercadigloria”, parial39,6%e gli
“adattivi ma deboli”, il 34,8%. I
primi sono stati intraprendenti
durantelalaureaehannoun’ele-
vata disponibilita ad adattarsi ai
tempi e ai luoghi di lavoro. Sono
laureatiin atenei del Sud Italiain
lingue, ingegneria, economia o
statistica. Lavorano nel settore
chimico, metalmeccanico, nelle
telecomunicazioni, nell’elettro-
nica. Hanno partecipato al pro-
gramma Erasmus e hanno con-
tratti di lavoro a tempo determi-
nato. I “precari in cerca digloria”
hanno gia cambiato tre lavori e
chiedono ampia autonomia.
Provengono da famiglie di ceto
medio-basso e oggi guadagnano
1.265 euro al mese.

Gli “adattivi ma deboli” sono
stati poco attiviin facolta, maora
simostranomoltoflessibili. Sono

inprevalenzadonnechevivonoe
lavorano al Nord, nel curriculum
non hanno stage né esperienze
all’estero. Chiedono, piliche sta-
bilita, orari di lavoro adeguati.
Occupati a tempo parziale nel
commercio, leloro famiglie sono
di ceto medio-basso. Guadagna-
no 1.212 euro. “Le élites intra-
prendenti” sono il 14,5% e al la-
voro chiedono massima soddi-
sfazione. Figli del ceto dirigente
delNord, sonolaureatiinmaterie
politico-sociali ed economico-
statistiche, in ingegneria. Hanno
preso master o portato a termine
dottorati. Il loro voto di laurea &
sopra la media, conseguita pre-
sto. Guadagnano 1.352 euro. “I
rassegnati”, infine, sono'11,1%:
perlopitidonne del Nord, sento-
no lalaurea poco efficace rispet-
to al lavoro trovato. Provengono
dafamigliedelcetomediodipen-
dente e vogliono sicurezza con-
trattuale. Sisono laureate tardi, e
guadagnano 1.164 euro.
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L’adattabilita al lavoro
Aspetti importanti
per cambiare lavoro
(valori 96)
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La top ten

(% di laureati con adattabilita “aita”

o “molto alta”)
59,9

Ingegneria

59,1

Linguistica

59

Agrario

57,5

Letterario

55,4

Architettura

95,3

Politico-Sociale

53,4

Giuridico

51,8

Economico-

Statistico
48,7

Scientifico

33,3

Insegnamento
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